Generiek Lesprogramma Sedatie buiten OKC
(dit lesprogramma kan zo nodig worden aangepast voor een specifieke doelgroep)
	Tijd
	Onderwerp
	Activiteit
	Media

	
	
	
	

	A) 00.00-00.15
	Voorstellen

Beginsituatie

Programma


	Introductie trainers

Voorstelronde

Ervaringen vaststellen

Doornemen

Doelen vaststellen

Verwachtingen
	PPT

	B) 00.15-01.05
	ABCDE
	Plenair  theorie

-leervragen worden behandeld

Demonstratie instructeurs

- ABCDE  

Training 2 werkstations

-artsen oefenen triagering

-medewerkers participeren
	PPT (zn)

ABCDE

ALS pop/CAST

	C) 01.05-01.45
	Airwaymanagement

-handgrepen

-zuurstoftoediening/kapbeademing

-BT

BLS


	Demonstratie instructeurs

-kapbeademing

Demonstratie instructeurs

-beslisboom

Training 2 werkstations

-airwaymanagement

-BLS

-initiatie hypothesevorming
	ALS poppen

	Koffie
	
	
	

	D) 02.00-02.45
	ALS/Hypothese vorming

De 1e aanval

-werkplekmanagement

-CPR

-Hypothesevorming
	Plenair theorie

Training 2 werkstations

-1e aanval (eigen team)

-hypothesevorming

-evaluatie
	PPT

ALS pop

	E) 02.45-03.45
	ALS algoritme
	Plenair theorie

-ritmes shock/no shock 

Demonstratie instructeurs 

-werkwijze/taken reanimatieteam

1 werkstation

-triage

-BLS algorime

-supervisie reanimatieteam

-evaluatie
	PPT (zn)

LP 15

ALS pop

CAST scenario

	F) 03.45-04.00
	Evaluatie

Bewijs van Deelname
	Evalueren gestelde doelen

Formulieren invullen

Uitreiken Bewijs van Deelname

Presentielijst tekenen
	Evaluatieformulieren




Verantwoording lesinhoud en vaardigheidstraining Sedatie buiten OK
Doelgroepen

	 Afdeling
	Deelnemers

	Chronische pijnbehandeling
	-Anesthesiologen
-Physician ass anesthesiologie 

-Vpk dagbehandeling-chronische pijn

	Endoscopie/MDL
	-MDL-artsen
-Chirurgen
-Physician ass MDL
-Physician ass anesthesiologie 
endoscopie vpk
- doktersassisten van chirurgie

	Longbehandelkamer
	 -Longartsen
- Vpk long-behandelkamer

	Radiologie
	-Interventieradiologen
-Laboranten radiologie

	Cardiologie: TEE (Trans Oesofageaal echocardiogram)
	 -(Echo)cardiologen
-echolaboranten


Aantal deelnemers per workshop
Maximaal 12 personen.
Tijdsduur 

 4 uur.
Locatie

Diakonessenhuis.
Organisatie

Diakademie in overleg met betreffende afdeling.
Vakinhoud en verantwoording

Reanimatie coördinator Diakonessenhuis.
Bekwaamheid en geldigheid

[image: image1.emf]Diakademie voert bekwaamheden in DLP in

Functie

Medisch specialist Scenariotraining 

sedatie buiten OK

BLS (als BLS in profiel zit)

ALS (alleen voor MDL artsen 

tenzij anders afgesproken)

Physician Assistent Scenariotraining 

sedatie buiten OK

BLS

Verpleegkundige Scenariotraining 

sedatie buiten OK

BLS

Verpleegkundige (alleen van 

Pijnbehandeling)

Scenariotraining 

sedatie buiten OK

BLS VBP Zeist 

verpleegkundigen

Doktersassistent Scenariotraining 

sedatie buiten OK

BLS

Bekwaamheden in DiakLeerPlein


De trainingen dienen jaarlijks te worden herhaald.

Instructeurs

Vakgroep reanimatie instructeurs.
Opzet training
Vaardigheidstraining.
Algemeen leerdoel
De arts kan een advanced reanimatie initiëren en superviseren en samenwerken met cq ondersteunend zijn aan het reguliere reanimatieteam.

Specifieke leerdoelen
De arts kan de volgende vaardigheden toepassen/superviseren:
· ABCDE

· BLS algoritme
-
CPR
-
werkplekmanagement

· ALS algoritme
-
scenarios
-
rollen en taken deelnemende leden
-
gegevens verzamelen
-
hypothesevorming

Deelvaardigheden
· Kapbeademing

Theorie
· procedure Volwassenen en Kinderen in het Diakonessenhuis 

· basale reanimatie

· ABCDE (wordt van te voren verstrekt)

· ALS algoritme (wordt van te voren verstrekt)
· eigen werkwijze/protocollen

Tijdens de training wordt relevante theorie over de programma onderdelen aangeboden

Docentenhandleiding

Organisatie van de training 
Media

· Beamer/laptop

2 werkstations
· ALS pop

· Materialen die onderdeel uitmaken van een SIT training

· Kapbeademing/AMBU

Aanvullend op 1 station

· Reanimatiekar

· LP 15
· LSU
Leermiddelen

· PPT
· ALS kaartjes

· ALS A4

· 2x Protocollen sedatie

· 2x Stencil ABCDE 

· CAST scenarios (Hoeveelheid vaststellen)
· Lijst inhoud anafalaxie noodset

lesplan

	A) 00.00-00.15
	Voorstellen

Beginsituatie

Programma


	Introductie trainers

Voorstelronde

Ervaringen vaststellen

Doornemen

Doelen vaststellen

Verwachtingen
	PPT


Deelnemers worden welkom geheten. Trainers stellen zich voor. Deelnemers worden gevraagd zich voor te stellen ( kort). Vraag tijdens de voorstelronde kort (!) per deelnemer naar:

· ervaringen (met name hier in huis) met calamiteiten en gevolgde opleidingen op dit gebied.

· wat iemand met name zou willen leren evt toevoegen
· noteer kort bevindingen per deelnemer

Start PPT 

· licht programma onderdelen en doelstelling toe

· noteer evt vragen, aanvullingen 

	B) 00.15-01.05
	ABCDE
	Plenair  theorie

-leervragen worden behandeld
Demonstratie instructeurs
- ABCDE  

Training 2 werkstations

-artsen oefenen  triagering

-medewerkers participeren
	PPT (zn)
Stencil ABCDE

ALS pop/CAST


Totale tijdsduur theorie + praktijk = 50 min
Theorie
· Stencil ABCDE wordt op basis van vragen doorgenomen. Deelnemers worden verondersteld zich op de literatuur georienteerd te hebben.
Demonstratie Instructeurs

· Instructeurs demonstreren ABCDE door CAST

· Vragen worden beantwoord

Vaardigheidstraining op 2 werkstation: ABCDE methodiek 
· verdeel artsen en medewerkers over de werkstations
· instructeur geeft gegevens

· deelnemer legt materialen bij het betreffende item

· feedback na afloop van observanten
Opmerking: indien tijd kunnen medewerkers tevens oefenen

	C) 01.05-01.45
	Airwaymanagement

-handgrepen

-zuurstoftoediening/kapbeademing

-BT

BLS


	Demonstratie instructeurs

-kapbeademing

Demonstratie instructeurs

-beslisboom

Training 2 werkstations

-airwaymanagement

-BLS

-initiatie hypothesevorming
	ALS poppen


Totale tijdsduur theorie + praktijk = 50 min

Demonstratie instructeurs

· Kapbeademing/handgrepen en overgang naar BLS algoritme

NB BLS algoritme dient bekend te zijn.

Vaardigheidstraining op 2 werkstations: kapbeademing en BLS algoritme (alleen artsen!)

· verdeel medewerkers over de werkstations

· deelnemer demonstreert kapbeademing

· op aangeven van de instructeur demonstreert de deelnemer het BLS algoritme

· zet reanimatieprocedure in werking

· maak 1e begin met hypothesevorming

Opmerking: tijdens deze training coacht de instructeur op de onderdelen. Integratie volgt bij D)
	D) 02.00-02.45
	ALS/Hypothese vorming

De 1e aanval

-werkplekmanagement

-CPR

-Hypothesevorming
	Plenair Theorie

Training 2 werkstations

-1e aanval (eigen team)

-hypothesevorming

-evaluatie
	PPT

ALS pop


Totale tijdsduur praktijk = 45 min

Start PPT: hypothesevorming

· leer-onderwijsgesprek

Vaardigheidstraining op 2 werkstation: de 1e aanval
· verdeel medewerkers over de werkstations

· instructeur geeft startmoment BLS “patient is niet meer aanspreekbaar”

· deelnemer organiseert het werk en houdt supervisie

· deelnemer doet hypothesevorming, instructeur geeft gegevens

Deze training duurt per sessie 3 tot 5 minuten. Het tijdsbestek waarbinnen het reanimatieteam arriveert. Na afloop organisatie en uitvoering van de 1e aanval evalueren ‘”Wat ging goed” 
	E) 02.45-03.45
	ALS algoritme
	Plenair theorie

-ritmes shock/no shock 

Demonstratie instructeurs 

-werkwijze/taken reanimatieteam

1 werkstation

-triage

-BLS algorime

-supervisie reanimatieteam

-evaluatie
	PPT (zn)
LP 15

ALS pop

CAST scenario


Totale tijdsduur theorie + praktijk = 60 min

Theorie:

· ALS algoritme wordt behandeld op basis van ALS kaarten. De meest belangrijke ritmes worden met de LP15 inzichtelijk gemaakt.

Geïntegreerde vaardigheidstraining op 1 werkstation: 
Hoofddoel

De arts kan een advanced reanimatie initiëren en superviseren en samenwerken met cq ondersteunend zijn aan het reguliere reanimatieteam.

· deelnemer triageert op basis gegevens instructeur

· deelnemer initieert en superviseert BLS (maakt gebruik van 2 medewerkers)

· deelnemer superviseert bij aankomst het reanimatieteam

· deelnemer doet hypothesevorming

· evaluatie instructeur

	F) 03.45-04.00
	Evaluatie

Bewijs van Deelname
	Evalueren gestelde doelen

Formulieren invullen

Uitreiken Bewijs van Deelname

Presentielijst tekenen
	Evaluatieformulieren

Bewijs van Deelname


Afsluitend onderdeel

· zijn de gestelde doelen behaald

· is er nog directe feedback naar de instructeurs

· invullen ter plekke evaluatieformulieren

· uitreiken Bewijs deelname 
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